
あいち外国人材適正受入れ・共生推進協議会 

労働環境ワーキンググループ 第 12 回会議 次第 

 

 

日時 令和６年９月３日（火）午前 10 時から午前 11 時 30 分 

場所 オンライン開催（Microsoft Teams） 

 

１ 開 会 

 

 

２ 議 事 

（１） 育成就労制度の創設及び特定技能制度の改正について 

 

（２） 在留外国人材の現状と外国人材に関する取組状況等について 

 

（３） 意見交換  

    ①育成就労制度への移行を踏まえた関係機関の連携促進について 

    ②外国人材の職場への定着に向けた取組について 

 

 

【配付資料】 

 出席者名簿 

 資料１－１ 改正法の概要（名古屋出入国在留管理局） 

資料１－２  育成就労制度の概要（同） 

資料１－３ 永住許可制度の適正化について（同） 

資料１－４ 在留外国人数及び外国人労働者数の推移（同） 

資料２   愛知県内における外国人労働者雇用状況、届出の状況（愛知労働局） 

資料３   あいち外国人材適正受入れ・共生推進協議会 第 12 回労働環境ＷＧ会議資料 

      （東海農政局） 

資料４   製造業分野の特定技能制度について（中部経済産業局） 

資料５     建設分野における外国人材の受入れ（中部地方整備局） 

資料６－１  観光地・観光産業における人材不足対策事業（中部運輸局観光部） 

資料６－２ 特定技能外国人受入企業（工場）数及び国籍と人数 

（中部運輸局自動車技術安全部） 

資料７－１ 中小企業外国人材雇用支援事業（留学生のための就活）ちらし（名古屋市） 

資料７－２  中小企業外国人材雇用支援事業（専門家派遣）ちらし（名古屋市） 

資料８     外国人留学生の国内就職率向上（一般社団法人中部経済連合会） 

 資料９     日本語教室支援 ボランティア募集ちらし（愛知県経営者協会） 

資料 10     外国人技能実習制度について（外国人技能実習機構名古屋事務所） 

 資料11   技能実習生向け技能検定（随時試験）受検申請者数 

（愛知県職業能力開発協会） 



 資料12－１ 外国人の雇用促進への取組（愛知県就業促進課） 

 資料12－２  外国人雇用相談窓口のご案内（企業向け）（同） 

 資料12－３  定住外国人向け就職相談窓口のご案内（同） 

 資料12－４ 定住外国人雇用伴走型支援ちらし（同） 

 資料13   外国人材の活用に向けた取組状況（同） 


