
調査時点
（各年４月１日）

2018年 2019年 2020年
2019→2020

増減 （参考）53市町村平均（名古屋市除く）

市 町 村 平 均 99.5 99.5 99.6 0.1 2018年 2019年 2020年
2019→2020

増減

指 定 都 市
（ 名 古 屋 市 ）

99.6 99.4 99.3 ▲ 0.1 99.5 99.5 99.7 0.2

市 平 均
（ 指 定 都 市 除 く ）

99.8 99.8 100.0 0.2

町 村 平 均 97.1 96.5 96.5 0.0
調査時点

（各年４月１日）
2018年 2019年 2020年

2019→2020
増減

名 古 屋 市 99.6 99.4 99.3 ▲ 0.1 東 郷 町 101.2 99.6 100.5 0.9

豊 橋 市 99.7 100.0 99.4 ▲ 0.6 豊 山 町 97.9 98.1 98.2 0.1

岡 崎 市 101.5 101.3 100.8 ▲ 0.5 大 口 町 96.1 95.8 98.2 2.4

一 宮 市 100.9 100.6 100.7 0.1 扶 桑 町 93.0 96.0 96.1 0.1

瀬 戸 市 100.1 100.0 100.4 0.4 大 治 町 94.6 94.6 95.2 0.6

半 田 市 99.2 98.0 99.3 1.3 蟹 江 町 91.1 92.0 92.7 0.7

春 日 井 市 101.1 101.3 101.5 0.2 飛 島 村 97.5 99.2 98.8 ▲ 0.4

豊 川 市 102.2 102.3 103.0 0.7 阿 久 比 町 98.3 97.9 98.1 0.2

津 島 市 94.1 94.6 97.1 2.5 東 浦 町 99.7 99.4 99.7 0.3

碧 南 市 98.4 97.3 97.4 0.1 南 知 多 町 96.8 94.3 94.9 0.6

刈 谷 市 99.9 100.0 99.6 ▲ 0.4 美 浜 町 99.6 98.1 98.5 0.4

豊 田 市 100.1 100.3 99.9 ▲ 0.4 武 豊 町 100.3 99.7 99.5 ▲ 0.2

安 城 市 98.8 98.7 98.9 0.2 幸 田 町 100.3 99.9 99.9 0.0

西 尾 市 100.1 99.6 100.0 0.4 設 楽 町 94.7 94.7 94.6 ▲ 0.1

蒲 郡 市 102.1 101.7 101.4 ▲ 0.3 東 栄 町 89.1 87.9 88.3 0.4

犬 山 市 101.5 100.5 100.5 0.0 豊 根 村 95.2 93.3 94.0 0.7

常 滑 市 97.3 97.0 97.0 0.0

江 南 市 100.1 99.3 99.7 0.4

小 牧 市 100.6 101.8 101.3 ▲ 0.5

稲 沢 市 100.2 100.4 100.3 ▲ 0.1

新 城 市 98.3 97.7 97.9 0.2

東 海 市 102.0 101.7 101.7 0.0

大 府 市 96.6 95.9 96.7 0.8

知 多 市 101.3 98.2 94.2 ▲ 4.0

知 立 市 100.1 99.6 99.5 ▲ 0.1

尾 張 旭 市 102.1 99.3 99.3 0.0

高 浜 市 97.6 98.9 98.5 ▲ 0.4

岩 倉 市 101.4 100.4 100.2 ▲ 0.2

豊 明 市 98.7 98.7 98.8 0.1

日 進 市 98.0 99.3 99.2 ▲ 0.1

田 原 市 100.1 100.3 99.9 ▲ 0.4

愛 西 市 93.3 96.4 97.8 1.4

清 須 市 97.2 97.0 98.5 1.5

北 名 古 屋 市 99.4 99.4 99.6 0.2

弥 富 市 98.7 99.2 98.8 ▲ 0.4

み よ し 市 99.7 99.8 96.6 ▲ 3.2

あ ま 市 95.3 95.7 96.5 0.8

長 久 手 市 98.5 98.7 99.1 0.4

※　指数の算定は、各年４月１日を基準日とする「地方公務員給与実態調査（総務省）」による。

第６表　ラスパイレス指数の状況（一般行政職）


