
在宅医療人材育成事業の実施状況について 

 

年度 事 業 名 内 容 実施回数等 参加人数 実施主体等 財源等 

２４ 

多職種協働による在宅チーム医療を担う人材育成事業

《都道府県リーダー研修》 

○各都道府県で中心的な役割を担う人（都道府県行政

担当者、地域の在宅医療関係者）に対して、リーダ

ー講習を行うための研修を実施 
１回 ８名 国（直接実施） 国庫 

多職種協働による在宅チーム医療を担う人材育成事業 

《地域リーダー研修》 

○都道府県リーダーによる、地域リーダー（医師・歯

科医師・薬剤師・看護師・リハビリ職種、ケアマネ

ジャー等）を養成するための研修を実施 
２回 １６８名 国（県に委託） 国庫 

２５ 

多職種協働による在宅チーム医療を担う人材育成事業 

《地域リーダーによる多職種に対する研修》 

○地域リーダーが各地域の実情や教育ニーズに合っ

たプログラムを策定し、策定されたプログラムに沿

って、市町村の多職種を対象に研修を実施 
 ・実施市町村：豊川市、津島市、豊明市 

３市

延１１回
延５６６名 国（市に委託） 国庫 

在宅医療従事者能力向上研修事業 

《在宅医療の中核を担う指導者の能力を向上する研修》 

○地域で中核となる在宅医療関係者や中立的な立場

で医療と介護の連携に取り組む市町村職員等を対

象に研修を実施 
 ・25 年度は県全域で、26 年度は地域別で実施 

１回 ３０８名 県（国立長寿医療研

究センターに

委託） 

地域医療再生基金

２６ ３回 ３０６名 

２７ 

在宅医療多職種連携推進研修事業 

《２次医療圏ごとに多職種の連携を推進する中核的な 

役割を担う人材を育成》 

○在宅医療従事者能力向上研修で育成された指導者

等を活用し、２次医療圏の多職種を対象に地域の中

核的な役割を担う人材を育成するための研修を実

施 
 ・27 年度はプログラム策定会議を実施 

 ・28、29 年度はプログラム策定会議及び研修を実施

１２医療圏

ごとに 

各年１回

７２０名 

（予定） 

県（県保健所等で 

実施） 

地域医療介護総合

確保基金 ２８ 

２９ 

  
 

   

３０ 

～ 

市町村による在宅医療・介護関係者研修 

《市町村ごとに多職種の連携を推進する研修を実施》 

○地域の医療・介護関係者がグループワーク等を通

じ、多職種連携の実際を習得 
○介護職を対象とした医療関連の研修会を開催 等 

５４市町村 未定 市町村 
介護保険の 

地域支援事業 
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