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　愛知県西三河南部地域の2次救急病院であり、プライマリ・ケアレベルの疾
患についても、原則全て受け入れている。夜間・休日は当直医２名＋研修医と
いう体制で診療にあたり、１日平均10台程の救急車受け入れを行っている。
救急外来については、３次救急病院クラスの設備を備えている。近隣の開業医
との風通しも良く、地元医師会の医師が、夜間・休日に日当直の応援として勤
務することもある。
奨学金（返還免除制度あり）
　市の施策として医学部学生への奨学金制度がある。貸与額は、月額２５万
円、年間合計３００万円。奨学金は貸与期間と同等の期間を勤務することで返
済が免除される。5・６年生からの貸与も可能で、その場合、臨床研修を修了
すれば返還免除となる。

　プログラムは選択科を多く取り入れており本人の希望を尊重できる。ロー
テートのスケジュールも、研修医の希望に合わせて組んでおり、自由度の高い
研修を行える。
　救急症例については研修医の人数が多くないため、１人あたりの経験でき
る症例数が、他院の数倍であり、経験を多く積み早く自立したいと思う方には
向いている。
　当直の予定は研修医自身が作成するため、自由度が非常に高く、規定回数
をこなせば、本人の希望で回数を調整することも可能。当直料は診療実績分
の加算も含めて１回あたり平均６～７万円となっている。
　近年は救急症例カンファレンスや画像読影の勉強会、モーニングセミナー
等の勉強会にも力をいれており、著名な外部講師を招いた勉強会も実施して
いる。
　待遇面では、病院敷地内に家賃月額1,000円で利用できる宿舎があり、ま
た、検食提供（3食）もあるため、研修中の生活にかかる経費が極めて少ない。

★ 病院の特徴

★ 研修の特徴

メッセージ

募 集 要 項
採 用 実 績 2022年度　5人　・　2023年度　５人

給与／月額 1年次　約48万円　・　2年次　約62万円
(※手当含む)

当直回数／月 5〜6回程度

当 直 料／回 1年次　18,000円　・　2年次　42,000円
※診療実績に応じて加算有り

そ の 他 公舎（1LDK）家賃：1,000円/月（光熱費別）

応募連絡先
担 当 者 事務部　管理課　大河内
電 話 番 号 0563-56-3171
E メ ー ル siminbyouin@city.nishio.lg.jp

病 院 長 名

所 在 地

交 通 案 内

禰宜田　政隆

〒445-8510
愛知県西尾市熊味町上泡原６番地

名鉄　西尾線　西尾口駅より徒歩５分

西尾市民病院

指導医　（副院長　田中 俊郎）

研修医　（１年次研修医）

　当院は中規模病院であり、２次救急
病院です。地域の中核病院でもあり、
common diseaseの患者さんが多く、
初期研修において主要な科を多くロー
テートすることで、primary care の習
得に適していると言えます。
　是非、医学生の皆さんには当院の見
学をしていただき、はつらつと働く研修
医の様子や快適な研修施設、最新の医
療設備等を、自分の目で確かめて頂きたいと思います。
　皆さんにとって大事な初期研修期間を充実して送られるよう、西尾
市民病院スタッフ一同全力でサポートしていきます。

　研修を初めて１年がたちますが、正直この病院は“居心地がいい”
病院だと思います。若手の頑張りに指導医が応えてくれて、看護師さ
ん始めスタッフの皆さんは僕たちを優しく（そして時に厳しく…涙）フォ
ローしてくれる、そんな病院です。研修先を選ぶうえで、優先順位はさ
まざまだと思いますが、是非自分にとって居心地のいい病院を見つけ
てください。そしてもしそれが西尾市民病院かなぁ、という方がいれ
ば、是非当院に来てください。大歓迎です！
　ところで、“西尾ってどこ”と思っている人が大半かと思いますが、名
古屋から約40分、の
どかな郊外の景色が
広がる抹茶とうなぎ
が日本一！の住み心
地のいい街です。

藤田医科大学教授を招いての
症例検討会の様子。

研修医の利用する宿舎。敷地内にあり、インターネット利用も可能。

手技シミュレータは
いつでも利用可能。

JCEP卒後臨床研修評価機構の
認定を受けています。

1. アクティブで小回りが利き、患者さんへの対応が良い病院をめざす。

2. 急性期から慢性期を有するケアミックス病院。２次救急輪番病院で救急搬

送は年間3006台（令和4年度）。悪性腫瘍、虚血性心疾患、不妊治療、低

侵襲治療、生活習慣病や気管支ぜんそく等に力を入れている。

3. 近年は安城市と共同で在宅医療や介護も開始した。

4. 平成30年9月、放射線治療装置を導入した。

　やる気のある人、より早く実力をつけたい人が最適です。

　当院の研修は技術面で役に立つ医師になるための近道であるとともに、患

者さんに対して思いやりと責任感のある医師になるためのものです。プライマ

リケアを重視し、医師として全人的な、そして責任ある役割を実感できる研修

を行っています。患者さんやスタッフから頼られる医師として他方面で活躍し

ています。

★ 病院の特徴

★ 研修の特徴

メッセージ

募 集 要 項
採 用 実 績 2022年度　5人　・　2023年度　5人

給与／月額 1年次　400,200円　・　2年次　420,473円
(※手当含まず)

当直回数／月 5回
当 直 料／回 25,000円～40,000円

そ の 他 宿舎有、当直明け全日職務免除、学会補助有、
医師賠償保険病院負担

応募連絡先
担 当 者 総務課　犬塚
電 話 番 号 0566-97-8111
E メ ー ル hisho@yachiyo-hosp.or.jp

病 院 長 名

所 在 地

交 通 案 内

小林　一郎

〒446-8510
愛知県安城市住吉町２丁目２番７号

名鉄名古屋本線　新安城駅から徒歩7分

社会医療法人 財団新和会 八千代病院

指導医　（医師臨床研修センター長　松原 秀雄）

臨床研修医　（２年次研修医　宋 康旭）

　当院の研修は経験可能な症例が多
いため、多数の症例を経験することは
目標としなくても自然に達成されます。
そのため研修の第一目標は楽しく仕事
をすることです。手を抜くとか楽である
こととは違います。いかに大変な仕事を
楽しくこなすかを当院で経験してもらい
たいと思います。また、いくら仕事が楽
しくなっても仕事のみの生活では視野
の狭小化につながるため、むしろ仕事以外の趣味などに寝る間も惜し
んで取り組んでもらいたいと思います。
　この考え方のもとに中規模病院特有の全員顔見知りな環境で初期
研修を行うことにより今後の医師としての生活が有意義なものになる
ことは間違いありません。3Ｋ職場ともいわれる外科医を２０年以上続
けたうえで、（今のところ）わが生涯に一片の悔いなし、と考えている私
並びに多くの指導医が仕事と人生を楽しむ方法を指導します。

　八千代病院での研修のいいところ
は、自分で手を動かし頭を使う機会が
多いところだと思います。救急外来での
患者対応から病棟管理まで幅広い経験
ができます。また、穿刺から縫合、挿管、
ＣＶ挿入、Ａライン挿入等の手技をたく
さん経験できます。院内スタッフ同士も
仲が良く、看護師や薬剤師、技師さん達
とコミュニケーションを取る機会も多い
です。
　ぜひ一度見学に来てください。

【研修医集合】
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