
小項目 具体的取組 2030年度までの数値目標

ES室主体で電気使用量の管理を行い、昨年比較で使用量
の目標を設定し毎月の使用量をフィードバックする。

エコステージの継続認証を受ける 毎年更新

機器の運転時間・設定温度を適切に保つ 夏季：27℃　冬季：20℃

フィルターの定期清掃とともに、定期的な簡易点検を行うこ
とで適切な空調・換気運転を心がける

フィルター清掃3ヶ月に１回
簡易点検月に１回

使用していない区画の照明OFFを徹底する

OA機器の不要時の電源遮断を徹底する

ペーパーレス化を推進する

EV車両の導入を進める 導入予定年度：2030年まで

省エネ施策の情報や補助金活用情報などを定期的に取引
先に提供する

継続実施

配送業務の効率化、社用車のEV化を進めて行く 導入予定年度：2020年まで

省エネ施策に関する会議（SSPT会議）を独自に行う 2023年度より実施済み

省エネ商材の拡販を行うことで、社会全体の省エネ化を推
進する

継続実施

省エネ相談業務やコンサル業務に力を入れることで社会全
体の省エネ意識を高める

継続実施

WEB会議の活用で社員の移動を減らす 実施済み

事業者・事業所等の名称：深田電機株式会社　本社

エネルギー管理体制

空調・換気

従業員への啓発

社会貢献

従業員教育
・

社会貢献

ボイラ－・給湯

照明・昇降機

自動車

製造・販売・提供

運送・廃棄

購入

CO2削減マニフェスト（取組内容）

大項目

事業所の
省エネ

低炭素な

製品
・

サービス

その他

再生可能エネルギー・
コージェネレーションシステム・
建物の断熱等・ＢＥＭＳ

事務用機器・
業務用機器・
産業用機器


