
タウンミーティング事務局 （県業務委託先:スターキャット・ケーブルネットワーク株式会社内）　

※お申込みいただいた個人情報は、タウンミーティングに関するご連絡など、
　本事業の目的に使用します。
※会場参加の方には、メールにて参加証をお送りいたします。
※オンライン参加の方には、メールにて視聴用URLをお送りします。

Webサイト（専用フォーム）よりお申込みください。お申込方法

対　象

定　員

お問い合わせ

企業経営者、管理職、人事労務担当者、労働者 等

aichi_townmeeting2023@starcat.co.jpメール :

会場参加 20名、オンライン参加 80名 (申込先着順) 
Webサイトは
こちら

Webサイトは
こちら

Webサイトは
こちら

Webサイトは
こちら

開催場所
ウインクあいち １３０１会議室
名古屋市中村区名駅4丁目4－38
アクセス:JR名古屋駅桜通口 徒歩5分
　　　　 地下鉄東山線 ユニモール地下街 5番出口 徒歩2分

11月第3水曜日は、
「愛知県内一斉ノー残業デー」です。ワーク･ライフ･バランス推進 タウンミーティング

パネリスト
コーディネーター

基 調 講 演

テーマ
多様で柔軟な働き方の導入事例～様々な業種で実現～

講師
 山崎 聡子 氏 （やまざき さとこ）
パネルディスカッション

東海ラジオ アナウンサー
ワーク・ライフバランス
コンサルタント

山崎 聡子 氏

○サン樹脂株式会社
山崎 聡子 氏

○瀧上建設興業株式会社

多様で柔軟な働き方の導入に向けて

1999年東海ラジオに入社。
アナウンサーとして様々な番組を担当後、
制作部、編成部を経て、
現在は放送推進部次長 兼 アナウンサー。
高校生と小学生の男の子２人の母でもある。
自らの体験を踏まえながら、
ワーク・ライフ・バランスの必要性について
わかりやすく伝える。

第１部

第2部

開 催 内 容

2 0 2 3

水
11

15
13：30～16：00
（13：00開場）

参加無料 オンライン同時開催

人口減少時代において、優秀な人材の確保や、生産性向上のためにも、
テレワークをはじめとする多様で柔軟な働き方の実現が求められています。

様々な業種で取組の成果を出している企業があることをお伝えし、
自社の取組促進につながる内容を紹介します。


