
小項目 具体的取組 2030年度までの数値目標

SMART METER ERIAにて工場電力量を管理、上限目標を
設定する

空調機器の設定温度管理 夏季27℃　冬季22℃

フィルターを定期的に清掃する (年2回)

使用時以外はガスの元栓を閉める

LED照明に切り替える

昼休み、休憩時の消灯

窓に断熱シートや断熱材を貼る

太陽光設備、太陽熱利用設備導入 2027年までに導入

エコカーの導入(社用車) 1台

生産管理システムを導入し、ペーパーレス化を図る 2025年までに導入

ロスコストを削減する

廃棄物の削減に努める

通勤時における、自動車通勤者の削減を図る 3名以上

省エネ関連のセミナーへの参加 年2回以上

工場周辺の清掃活動の実施 年2回以上

外部機関 省エネ最適化診断の受診 2022年

職場環境 夏季　作業服追加 2022年

事業者・事業所等の名称：有限会社　入江金型工業所

エネルギー管理体制

空調・換気

従業員への啓発

社会貢献

従業員教育
・

社会貢献

ボイラ－・給湯

照明・昇降機

自動車

製造・販売・提供

運送・廃棄

購入

CO2削減マニフェスト（取組内容）

大項目

事業所の
省エネ

低炭素な

製品
・

サービス

その他

再生可能エネルギー・
コージェネレーションシステム・

建物の断熱等・ＢＥＭＳ

事務用機器・
業務用機器・
産業用機器


