
団体名： 師崎商工会

情報発信事業

会員事業者に対し、新型コロナウイルス感染症に関する
経営支援情報や、ビジネスチャンスの拡大や経営の質の
向上へと繋がる有益な情報を当商工会ホームページにて
発信し、商工業の活性化に寄与する。
また、観光客に向けて当地の観光情報を発信し、地域振
興の一助となるよう努める。

・経営支援情報、会員事業所情報、地域の観光情報等を掲載
・デジタルチラシ掲載コーナーの新設
・アクセス解析ツール「Google Analytics」を活用してホーム
ページ上におけるユーザーの動きを解析し、情報のニーズ等を的
確に把握して、ホームページの更新内容へと反映させ、発信する
情報の質の向上を図る
（ホームページページビュー数　年間90,000回、
  ホームページセッション数　  年間80,000回）

小規模事業者
及び一般の方

指標 年間ページビュー数

目標
数値

90,000
実績
数値

目標
数値

80,000
実績
数値

目標
数値

80,000
実績
数値

目標
数値

90,000

指標 年間セッション数

実績
数値

指標 売上高(単位：千円)

産業活性化事業

水産資源の豊富な当地域で、この地域でしか手に入らな
い新鮮な魚介類や地域特産品等を提供する場を確保し、
新たな地域の観光拠点とし地域活性化を図る。

地元の水産物及び特産品の販売とPRを行い、毎月第3日曜日には
海鮮汁の無料配布を行う。
（利用者数　80,000人、売上高　90,000,000円） 朝市出店者

（13事業所）

指標 利用者数

商店街・街づくり事業

街路灯の環境整備し、明るい街づくりをすることで地域
の振興とイメージアップを図る。

・年間を通して下記の街路灯の維持管理を行う。
※街路灯維持管理基数
師崎74基、片名11基、大井58基、篠島39基、日間賀島82基
 計264基
（補修基数　  10基、電灯料補助基数　 150基）
・街路灯の新設　5基

街路灯設置
事業所

指標 新設基数

目標
数値

5
実績
数値

目標
数値

150
実績
数値

目標
数値

1
実績
数値

目標
数値

指標 電灯料補助基数

実績
数値

指標

地域振興事業

長引く不況により地域小規模事業者等の経営は悪化して
おり、こうした地域経済状況の改善を図るため地域経済
の支援を行う。また、地域での祭事やイベントへボラン
ティアで参加出店することにより、地域住民に商工会の
存在をＰＲすると伴に、小規模事業者の枠にとらわれず
より身近な団体として認識していただき、地域振興に繋
げることを目的とする。

・小規模事業者等により構成される地域団体の活動への補助　1
団体
・地域イベントでの綿菓子の無料配布
・南知多町三商工会合同新春賀詞交歓会の開催
・地域資源を活用した新商品の開発事業の実施
・地域商工業者の求人情報及び企業情報の提供事業の実施
・南知多しらす街道事業の推進

地域小規模事
業者及び一般

住民

指標 地域団体活動支援団体数

目標
数値

2
実績
数値

目標
数値

実績
数値

実績
数値

指標 個別指導受講者数

祭典事業

南知多町の商工業、観光業、漁業、農業等を広く町民に
理解していただくとともに町内外への紹介のため生産物
等を展示即売し、生産性の向上と消費意識の高揚を図り
産業の振興に寄与する。

・第36回南知多町産業まつりの出店協力
（参加事業所数　2事業所）

参加事業所

指標 参加事業所数

目標
数値

389
実績
数値

目標
数値

42

目　標②

令和4年度事業計画の概要（小規模事業経営支援事業費補助金）

巡回・窓口相談指導事
業

一般的に経営基盤の弱い小規模零細企業を中心に、経営
指導員等の商工会職員が事業所へ訪問し、融資等の金融
相談・申告時期の税務相談・労務相談等経営全般につい
て様々な相談への指導をすることにより経営及び技術の
改善を図り、健全な企業を育成するとともに、創業予定
者も含め経営全般に係る相談窓口の設置により、経営改
善に資する指導を行う。

事業所へ巡回訪問等を実施し、各経営指導員が各担当地域へ重点
指導を行う。
○年間巡回相談指導数
巡回相談指導実企業数　473社・延べ指導件数   1,000件
窓口相談指導実企業数　250社・延べ指導件数 　  500件
課題解決提案件数　30件（経営指導員3人×10件）
経営革新承認件数　 3件

小規模事業者

指標 巡回窓口指導延件数

事業名 事業概要（背景・目的） 事業計画
主たる
対象者

事　業　評　価
備考

目　標①

目標
数値

1,500
実績
数値

目標
数値

30
実績
数値

指標

記帳継続指導

商工会の職員が、個人事業主等を対象に正しい記帳方法
の指導と決算・確定申告の指導を行い、適正な税務申告
と経理の自計化や計数管理による経営力の向上に結びつ
ける。

・記帳指導機械化及び記帳継続指導事務委託事業所への記帳指導
等
　指導事業所数　　190事業所   指導日数　　　1,120日
　指導延回数　　  1,800　回

小規模事業者

指標 指導事業所数 指標

課題解決提案件数

実績
数値

目標
数値

190
実績
数値

目標
数値

1,800

事業所指導延回数

講習会等

多様化する経営環境に対応するため、小規模事業者に
とって必要な金融・税務・経理・経営・労働等の知識習
得や時事的な問題についての啓蒙を図り、事業者の資質
の向上と円滑な事業運営に資することを目的とする。

・講習会の開催
集団指導　31回　389人（小規模事業者）
個別指導　28回　 42人（小規模事業者）
※知多南部5商工会合同開催分も含む

小規模事業者

指標 集団指導受講者数

指標



目　標②
事業名 事業概要（背景・目的） 事業計画

主たる
対象者

事　業　評　価
備考

目　標①

※記載内容についての資料は、各団体において整備しています。

実績
数値

調査・広報事業

地域情報の提供や中小・小規模事業者関連制度、経営支
援情報を周知するための広報活動を行う。

知多南部5商工会合同で年4回、当商工会単独で年2回（合計6回）
会報を発行することで会員への情報提供に努める。

小規模事業者

指標 会報発行回数 指標

目標
数値

6
実績
数値

目標
数値

青年部・女性部事業

青年部女性部間での交流や社会福祉を通じて地域との関
わりを持つことにより、地域社会の発展に寄与すること
を目的とする。

カーブミラー及び観光名所の清掃、地域行事への参加奉仕、親睦
会の開催、会報誌の作成、若手後継者等育成事業を利用した講習
会等・研修会の実施
青年部　開催回数　８回　参加人数　延べ48人
女性部　開催回数　６回　参加人数　延べ31人

青年部・女性
部員

指標 事業の開催回数

雇用促進事業

商工会が監理団体として事業主と協定を結び、外国人技
能実習生の入国在留資格・在留諸申請に関する各種届出
等の事務手続及び受入外国人の労働事務等全般の事務手
続を行うことにより、中小事業主の事務処理の負担軽減
を目的とする。

入国在留資格認定証明書交付申請手続
在留期間更新・資格変更等の各種届出手続
在留外国人の労務事務全般及び管理事務
在留外国人の定住及び短期滞在期間中の賃貸住居(研修センター
運営)
(入国在留資格等事務受託事業所数 14事業所、
               在留技能実習生数 80人)

小規模事業者

指標
入国在留資格等

事務受託事業所数

目標
数値

14
実績
数値

目標
数値

80

指標 在留技能実習生数

実績
数値

目標
数値

14
実績
数値

目標
数値

79

指標 参加人数

実績
数値

目標
数値

19
実績
数値

目標
数値

開催回数 指標 出席者数

部会・委員会事業

商業・工業などの各部会や税務委員会などの活動を行
い、部会・委員会参加企業の発展に資することを目的と
する。

・会議及び講習会の開催（年19回開催・出席者数　135人）
　商業部会　　　会議、講習会　年5回　 15人
　工業部会　　　会議、講習会　年4回　 30人
　観光部会　　　会議、講習会　年3回　 20人
　水産部会　　　会議、講習会　年3回　 30人
　税務委員会　  会議、講習会　年4回 　40人

小規模事業者

指標

福利厚生事業

医療制度改革及び労働安全衛生法第６６条の規定による
従業員の健康診断を小規模事業者等に周知し、もって集
団検診を実施する。また、中小企業、小規模企業の経
営・雇用の持続的な安定を図るために、各種共済制度の
普及や従業員の退職金等の確保等、企業の健全な育成に
資することを目的とする。

・健康診断
（4回実施（6月7日・8日、7月5日・6日）、
  受診者数　220人）
・各種共済制度の加入勧奨
（中小企業倒産防止共済、中小企業退職金共済、特定退職金共
済、中小企業共済）
・会員日帰り旅行（1回）、地域交流日帰り旅行（1回）の実施

小規模事業者

指標

135
実績
数値

労働保険事業

事業主等の委託を受けて、事業主に代わって労働保険料
の申告納付その他労働保険に関する各種の届出等の事務
手続及び社会保険等の届出の事務手続を行うことより、
中小事業主の事務処理の負担を軽減し、労働保険の適用
促進及び労働保険料の適正な徴収を図ることを目的とす
る。（一人親方等特別加入者団体含む）

・労働保険事務の受託（受託企業数　88社）
  労働保険料の年度更新（保険料の申告）及び
  労働保険料の徴収・納付（3期）
  労働保険各種届出手続
・社会保険事務の受託（受託企業数　31社）
  算定基礎届けの事務手続　社会保険各種届出手続
・職業紹介業務、職業紹介事務手続の受託

小規模事業者
の委託事業所

指標 労働保険事務受託企業数

健康診断実施回数

実績
数値

目標
数値

4
実績
数値

目標
数値

220

指標 健康診断受診者数

目標
数値

88
実績
数値

目標
数値

31

指標 社会保険事務受託企業数

実績
数値

目標
数値

青色申告会・法人会事
業

青色申告会の税務支援団体・地域貢献団体の活動をサ
ポートし、事業運営に協力することにより、国・地方公
共団体、地域社会への貢献や発展のための一助となり、
ひいては、商工業の活性化に資することを目的とする。

・青色申告会の事業運営等の協力支援
　源泉所得税実務指導会、年末調整指導会の周知
　会報の配布（年3回）
　理事会、総代会への出席
　（青色申告会加入事業所数　40事業所）

青色申告会師
崎支部の会員

指標

目標
数値

40
実績
数値

目標
数値

在留資格等
事務受託事業所数

実績
数値

目標
数値

実績
数値

実績
数値

指標
青色申告会の事業所

加入件数

産業団体事業

東海愛知経営支援協同組合及び南知多町商業協同組合、
師崎地域振興有限会社の活動をサポートし、事業運営に
協力することにより、国・地方公共団体、地域社会への
貢献や発展の一助となり、ひいては商工業の活性化に資
することを目的とする。

・外国人実習生受入事業
 （入国在留資格等事務受託事業所数　80事業所、在留技能実習
生数　400人）
・共同購買・通信回線団体割引共同利用事業
・福利厚生事業
・特定技能外国人受入事業

愛知県内組合
員（461企

業）

指標

80 400

指標 在留技能実習生数


