
令和4年度事業計画の概要（小規模事業経営支援事業費補助金）
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備考

指標

事業名 事業概要（背景・目的） 事業計画
主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標②

団体名：飛島村商工会

○
目標
数値

500
実績
数値

目標
数値

10
実績
数値

記帳継続指導

小規模事業者を対象に、正確な記帳方法と税務知識の習得を
支援し、適切な決算書と確定申告書の作成に導くとともに、財
務諸表から経営状況を把握する着眼点を学び、経営力の向上
に結びつける。

・指導対象者数　21人
・指導延日数  　130日
・指導延回数　  270回 小規模事業者

指標
指導対象者数

巡回・窓口相談指導事業

小規模事業者においては、現状分析や経営課題の把握が後
手に回りがちであるが、経営分析を行い課題を抽出し、解決策
を提案できるように、積極的な対面でのヒアリングの機会を持
つ。そして、伴走して課題解決に導き、事業の持続と成長を後
押しする。また、国並びに愛知県の小規模企業施策の普及推
進にも努め、有効な活用を勧奨する。

・巡回窓口指導実企業数　200社
・巡回窓口指導延件数　500件
・課題解決提案件数　10件
・経営革新計画承認件数　1件 小規模事業者

指標
巡回窓口指導件数 課題解決提案件数

実績
数値

若手後継者等育成事業

次世代を担う経営者や後継者に対して、事業の改善や自己変
革への果敢なチャレンジを支援し後押しするため、有用な知識
やスキル・ノウハウを提供し、資質の向上を図る。また、青年経
営者並びに若手後継者、また、女性経営者並びに事業専従者
という立場を同じくする者同士の情報共有や意見交換から、経
営改善や地域振興に対する意識や役割を共有し、今後の事業
活動に資する視座を学ぶ。

・経営力向上支援セミナー
　開催時期  6～12月　集団5回+個別4回　参加者　集団30人+個別12人
　セミナー受講者の満足度80%
・事業承継円滑化支援セミナー
　開催時期　6～12月　集団5回+個別 4回 参加者　集団30人+個別12人
　セミナー受講者の満足度80%
・商工会青年部中部ブロック大会への参加
　開催日：9月　開催場所：富山県　参加予定：青年部長、副部長
・商工会女性部全国大会への参加
　開催日：11月　開催場所：宮城県　参加予定：女性部長

小規模事業者
青年部員
女性部員

指標

セミナー参加者数

指標
指導延回数

目標
数値

21
実績
数値

目標
数値

270

講習会事業

高度化・多様化する小規模事業者の様々な経営課題を解決し
て行く上で必要となる金融、税務、経理、労働、情報化、時事
問題などの情報や知識・技術、スキル・ノウハウを提供し、事業
者の資質の向上による経営力の強化を図り、事業の改善や生
産性の向上また自己変革できるビジネスモデルに導いて行く。

講習会開催回数及び受講予定者数
・集団  7回　参加延人数　100人　セミナー受講者の満足度80%以上
　海部南部地区商工会合同講演会、食品衛生責任者講習会、業種別
講習会、経営力向上セミナー
・個別  8回　参加延人数　 65人　セミナー受講者の満足度80%以上
  税務個別相談会、経営相談会

小規模事業者

指標
講習会参加者数

○
目標
数値

165
実績
数値

目標
数値

80%

参加事業所数

指標
セミナー受講者の満足度

実績
数値

実績
数値

目標
数値

84
実績
数値

目標
数値

80%

指標

セミナー受講者の満足度

実績
数値

産業活性化事業

また、飛島村の特産品販売の活性化により、人流を促進し、波
及効果によって商業並びにサービス業の小規模事業者の利用
促進につなげる。また、PRガイドの作成によって、営業活動に
おける創意工夫や意欲を醸成し、事業の発展を後押しする。

・商業並びにサービス業のPRガイド作成
・飛島村観光交流協会との連携
・飛島村産直部会と特産品のPRによる販売促進
　PRガイド事業の参加事業所数 40社
　PRガイド参加満足度 80%

小規模事業者

指標
PRガイド事業の参加事業所数

指標

目標
数値

25
実績
数値

目標
数値

商店街・街づくり事業

新型コロナウィルス感染者の影響による消費マインドの低迷す
る中、共通商品券のプレミア感により消費を扇動し、商業・サー
ビス業の活性化や地域の賑わいを創出することに寄与する。
また、商業・サービス業者の連帯した取り組みにより、相乗効
果による消費の底上げや、営業活動のさらなる創意工夫へや
意欲を醸成し、事業の発展を後押しする。

・共通商品券の発行（9月、総額2,400万円、プレミアム率20％）
　参加事業所数 50社
・すこやか生活奨励事業（商品券発行）の事務受託（9月、総額1,150万
円）
・街路灯の維持管理(96基)及び電灯料補助
・村指定ごみ袋の販売受託
・飛島村発展会事業（ポイントカード等）への支援・協力

商業・サービス
業の小規模事

業者

指標

商工会員（小規
模事業者の連
携と村内の事
業活動の基盤
強化に資する）

指標

商品券事業の参加事業所数

祭典事業

村並びに村関係団体の主催行事への参加協力を通して、事業
活動の基盤ともなる人の交流の活性化を促進するとともに、ふ
るさと意識の醸成や地域の賑わいの創出の一翼を担う。

・村行事「とびしま夏祭り」におけるバザーの開設、抽選会の企画運営
・村関係団体イベントへの参加協力
　参加事業所数 25社

目標
数値

50
実績
数値

目標
数値

指標

実績
数値

〇
目標
数値

40
実績
数値

目標
数値

80%

指標
PRガイド参加満足度

実績
数値



備考事業名 事業概要（背景・目的） 事業計画
主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標②

（達成度 ％） （達成度 ％）

（達成度 ％） （達成度 ％）
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（達成度 ％） （達成度 ％）
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※記載内容についての資料は、各団体において整備しています。
※備考欄の○は経営発達支援事業として認定を受けた事業です。

○

指標
参加事業所数

指標

目標
数値

実績
数値

実績
数値

目標
数値

85
実績
数値

目標
数値

実績
数値

指標
利用事業所数

指標

実績
数値

指標
労働保険委託事業所数

指標

目標
数値

40
実績
数値

目標
数値

45
実績
数値

目標
数値

目標
数値

78
実績
数値

目標
数値

指標
珠算検定受験者数

指標

目標
数値

25
実績
数値

目標
数値

実績
数値

指標
施策普及資料の配布回数

指標
情報提供満足度

目標
数値

12
実績
数値

目標
数値

80%
実績
数値

目標
数値

45
実績
数値

目標
数値

目標
数値

80
実績
数値

目標
数値

実績
数値

指標
参加者事業所数

指標
参加事業所数

指標

指標

実績
数値

産業団体事業

地域に根差した活動を行う各種産業団体の事業運営への支援
を通して、地域のネットワークづくりはじめ地域振興の一翼を担
うとともに、小規模事業者の村内での事業活動の基盤を強化
に資し、経営力向上に寄与する。

・防災訓練への参加、カーブミラー点検・清掃（飛島村災害協力会）、酒
組合等の事務代行など、地域に根差した活動を行う各種産業団体への
運営支援と助成。
・一人親方労災保険事務手続き代行（飛島建設業組合）
　各種団体の構成員数 80人

各種産業団体
組合員（小規模
事業者の連携
と村内の事業
活動の基盤強
化に資する）

指標 指標
各種団体の構成員総数

部会・委員会事業

商工会会員を産業別にカテゴリーに分け、情報交換やネット
ワークづくりを促進する機会を提供し、小規模事業者の経営力
向上とともに、村内での連携の強化に寄与する。また、連携の
深まりがもたらす地域振興やまちづくりの高揚も後押しする。

＜商業部＞体育祭バザー（10月）、会員研修会（2月）
＜工業部＞異業種交流会（5月）、体育祭バザー（10月）、視察研修会
（11月）
＜食品衛生部＞衛生管理者講習会（5月)、体育祭バザー（10月）、衛生
指導[ふき取り検査（3回）、自主検査（1回）、検便（2回）]
　参加事業所数 85社

商工会員（（小
規模事業者の
連携と村内の
事業活動の基
盤強化に資す

る）

青年部・女性部事業

青年部員並びに女性部員が、情報交換や交流を深める機会を
提供し、村内の事業者が親密にネットワークを広げるとともに、
知識・技術やスキル・ノウハウをお互いに高め合い、経営の資
質向上を図る。また、村行事への協力などの地域振興活動を
通して、ふるさと意識の醸成や地域の活性化に寄与する。

＜青年部＞絆感謝あいさつ運動（7月）、夏祭りバザー（8月）、体育祭バ
ザー（10月）、チャリティーゴルフ大会（11月）
＜女性部＞研修会（7月）、夏祭りバザー（8月）、講習会（9月）、体育祭
バザー（10月）、文化祭出展（11月）
　参加事業所数 45社

商工会青年部
員

商工会女性部
員

調査・広報事業

小規模事業者の事業活動において、国や愛知県の中小企業・
小規模企業施策や、経営環境に関する最新かつ有用な情報を
タイムリーに発信し、施策の利用促進を図るとともに、事業計
画に反映させ、今後の事業活動の持続と成長に向けた事業活
動やを支援する。

・国並びに愛知県の中小企業・小規模企業施策のチラシ・リーフレットの
配布
　配布回数 12回
・ホームページを活用したタイムリーな情報発信
・地域の景気動向調査の作成と公表
　情報提供満足度 80%

小規模事業者

雇用促進事業

村内の事業者からの求人募集の情報を蓄積し、就労希望者に
紹介できる機会を整備して、人材確保に向けた取り組みを支援
する。また、珠算の知識・技術の振興により、就業に役立ち、か
つ、経営にも生産性の向上にも資する計数感覚の発達を促進
し、中長期的な経営ビジョンにおいて人材育成の一端を担う。

・職業紹介事業
・商工会珠算検定事業　4回（6月､9月､11月､2月）　受験者数 25人
・海部地区商工会選抜珠算競技大会（12月）

村内の児童・生
徒（若年層から
計数感覚を高
めて経営感覚
を磨くことに資

する）

青色申告会・法人会事業

税の啓発や租税教育を推進する青色申告会並びに法人会の
事業運営への連携と協力を通して、地域のネットワークづくり
はじめ地域振興の一翼を担うとともに、小規模事業者の村内で
の事業活動の基盤を強化に資し、経営力向上に寄与する。

＜青色申告会関係＞
記帳指導講習会（5回）、体育祭バザー（10月）、会員研修会（11月）
<法人会>
異業種交流会（5月）、地域貢献事業（8月）、体育祭バザー（10月）、視察
研修会（2月）、税務研修会、津島法人会事業への参加
　参加事業所数 45社

青色申告会員・
法人会員（小規
模事業者の連
携と村内の事
業活動の基盤
強化に資する）

福利厚生事業

福利厚生の制度を手厚くし、従業員が腰を据えて安心して就労
できる環境を整えて、小規模事業者の人材確保と雇用の安定
に寄与する。

・退職金制度（特定退職金共済）、労災への補償（労働保険事務委託、
中小企業共済）等の従業員の福利厚生に資する各種制度の普及推進
　利用事業所数 78社
・集団健康診断 25名
・長島スパーランド入場補助券 600枚

小規模事業者

労働保険事業

労働保険事務を受託できる環境を整え、労働保険の加入促進
を強化するとともに、小規模事業者の労働保険事務の軽減と
労働保険の適正な申告を図る。また、労働保険への加入がも
たらす雇用の促進と安定により、小規模事業者の人材確保に
寄与する。

・労働保険申告、保険料徴収・納付、労災保険並びに雇用保険に関す
る各種事務手続きの委託事務　事務委託事業所数 40社
・労働保険の加入促進。国並びに愛知県の労働関係施策の普及推進

労働保険適用
事業者（小規模
事業者の労務
管理の効率化
と適正化、雇用
の安定に資す

る）


