
女性が
活躍すると、
会社も輝く！

この内容に関するご意見・お問合せは、県民文化局男女共同参画推進課 ☎052(954)6657（ダイヤルイン）まで　　本県の「女性の活躍促進」に関する情報は、 検索あいち女性の活躍促進応援サイト

「あいち女性の活躍促進プロジェクト」を推進しています。
女性が元気に働き続けられる愛知を目指して

女性の活躍に向け、採用拡大や職域拡大、管理職登用、ワーク・ライフ・バラ
ンスの推進などの取組を行っている企業等を、愛知県が認証しています。
申込みは随時受け付けています。（2021年9月1日時点：839社認証）

「あいち女性の活躍プロモーションリーダー」

女性の活躍促進に取り組む企業では、

「仕事の効率化や業務の改善が進んだ」

「人材が確保しやすくなった」

「社内の雰囲気が良くなった」といった

職場全体へのプラス効果が出ています。

また、女性管理職が増えた企業の多くは、

業績を伸ばしています。

女性が活躍しやすい環境づくりは、

誰もが働きやすく、

活躍できる環境づくりにつながっています。

【日 時】11月1日（月）13時30分～16時　【場 所】アイリス愛知（名古屋市中区）
【内 容】●「あいち女性輝きカンパニー」優良企業表彰式
　　　 ●基調講演
　　　　 ＜講 師＞株式会社資生堂 代表取締役 社長 兼 CEO 魚谷 雅彦氏
　　　　 ＜講演テーマ＞世界で勝てる日本発のグローバルビューティーカンパニーを目指して
　　　 ●表彰企業による好取組事例発表　　●パネルディスカッション
【対 象】企業経営者、人事担当者、一般　【参加費】無料（会場参加又はオンライン参加）
※10月22日（金）までに、Webページ内の応募フォーム又はFAX（052-263-3356）でお申込みください。
　詳細は、https://www.pref.aichi.jp/soshiki/danjo/jokatsu-summit2021.htmlをご確認ください。

「あいち女性の活躍促進サミット2021」開催！ 「あいち女性輝きカンパニー」認証制度

「あいち女性輝きカンパニー」のうち、取引先企業等に対して、女性の活躍に向けた
取組や県施策の活用の働きかけなどを行っていただける企業・団体に「あいち女性の
活躍プロモーションリーダー」を委嘱しています。

愛知県職員の給与について
１　職員の給与の種類とその内容
　教員や警察官を含む愛知県職員に支給される給与の種類やその額は、条例や規則により具体的に定められて
いますが、2021年4月1日現在の主な内容は、次のとおりです。

２　職員給与等の支給状況
　2021年4月1日現在の職員の給与等の状況は、第1表から第5表のとおりです。なお、本県では、財政状況の悪化
に伴う例外的、時限的な措置として、今年度、次のとおり給与抑制を実施しています。

３  人件費の状況
　2020年度の普通会計決算（見込み）に占
める人件費の割合は、右図のとおり23.2％
となっています。この人件費の内訳は、県内
の市町村立小・中学校や県立高校などの
教育職員が最も多く63.1％を占め、次いで
警察職員が23.3％、残りの13.6％がその他
（一般行政職員等）の人件費となっています。

４  職員数
　2019年12月に策定した「あいち行革プラン2020」に基づき、事務事業の見直しや業務改善
などの合理化の取組や業務量の推移・行政需要の動向に応じた適切な定員管理に取り組ん
でいます。
　下表は、2021年4月1日現在の職員数を前年及び5年前の同期と比較したものです。

※2020年度の職員給与を含む人事行政の運営等の状況については、9月28日付けの愛知県公報
及び人事課Webページ（https://www.pref.aichi.jp/soshiki/jinjika/）でも公表しています。

給 料 職種ごとに定められた給料表の額
配偶者、父母等：給料の職務の級に応じ、最高6,500円
子：10,000円
※高校生及び大学生等の子については1人につき5,000円加算

16,000円を超える家賃の額に応じ、最高28,000円
交通機関の運賃相当額の範囲内で支給
自動車等は、距離に応じ、最高35,200円

給料・扶養手当・管理職手当の合計額の8.5％
初任給調整手当など

管理職の責任に応じて支給される手当（職責に応じて定額で支給）
著しく危険、困難、不快、不健康な勤務についたときに支給される手当
時間外勤務手当など

ボーナスに相当する手当
退職したときに支給される一時金

給 与

毎月決まって
支給されるもの

特別な職務や
特殊な勤務に
ついたときに
支給されるもの

臨時に支給
されるも の

職 員 数

愛 知 県 国

給 料

大 学 卒

高 校 卒
大 学 卒
大 学 卒

大 学 卒

高 校 卒

平 均 年 齢
一般行政職

教 育 職 高 等 学 校
小・中 学 校

警 察 職

平均給与月額平均給料月額

一 般 行 政 職

警 察 職

教育職
高等学校
小・中学校

職員手当 期末・勤勉手当 計
給 与 費

第１表　職員給与費の状況 （2021年度普通会計予算）

第2表　代表的な職種の初任給の状況

第3表　代表的な職種の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額

第４表　期末・勤勉手当及び退職手当の状況

備考１　普通会計予算上の数値であり、企業会計などは含まれていません。また、会計年度任用職員分についても含まれていません。
　　２　給与費は、2021年度当初予算の計上額であり、職員手当には退職手当は含まれていません。
　　３　（　　）内は、短時間勤務職員で、外書きとなっています。

備考 平均給与月額は2021年4月分の給料及び職員手当（期末・勤勉手当を除き、時間外勤務手当を含む。）の
 合計を平均したものです。

備考１　再任用職員には退職手当は支給されません。
　　２　退職手当の調整額は、在職期間中の職責に応じて決定されます。

備考　2021年4月1日現在、知事は給料の20％、副知事は3％を減額する措置がとられており、（　　）内は減額前
　　　の月額です。

63,642人（2,561人） 270,152,912千円

 総合職
一般職
一般職

総合職
一般職
一般職

 186,700円
182,200円
150,600円

－　　
－　　

214,400円
211,400円
173,400円

193,200円

112,455,601千円 453,508,141千円70,899,628千円

期末・勤勉手当
知 　 　 　 事

特 別 職
副 　 知 　 事
教育長、企業庁長
病 院 事 業 庁 長
常 勤 監 査 委 員

退 職 手 当

4.45月分（期末2.55月分　勤勉1.9月分）
［再任用職員：2.35月分
　　　　　　　（期末1.45月分 勤勉0.9月分）］

期末・勤勉手当
退 職 手 当

41.5歳
42.6歳
39.3歳
38.8歳

324,689円
373,921円
355,045円
336,986円

425,898円
444,327円
416,937円
458,906円

備考1
　　2

教育長及び臨時又は非常勤職員を除き、休職者及び派遣職員を含みます。
（　　）内は、再任用制度に基づく短時間勤務職員で、外書きとなっています。

管 理 職 手 当
特殊勤務手当
そ の 他

地 域 手 当
そ の 他

住 居 手 当
通 勤 手 当

扶 養 手 当

一般職員の年間支給月数

期 末 手 当

知 事 副 知 事 議 長 副 議 長 議 員
第5表　特別職の給料等の状況

1,103,200円
（1,379,000円）

1,060,210円
（1,093,000円） 1,209,000円

年間3.35月分

1,064,000円 977,000円給料等の月額

1,660千円
基本額（退職時の給料月額×支給率）＋調整額
自己都合等 1,209千円 定年・勧奨 22,654千円

158,600円
215,900円
215,900円

220,200円

180,700円
備考　採用試験に合格し、学校卒業後直ちに採用された者の初任給です。

抑　制　内　容区　　分
給料 △20％
給料 △3％

給料 △2％

給料 △1％

歳出額
2兆5,574億円

教育職員

警察職員

その他

63.1%

23.3%

13.6%

5,923
億円

1兆9,651億円
（76.8%）

事業費

人件費

（23.2%）

2020年度の平均支給年額
支 給 額 の 算 定
2020年度の平均支給額

教 育 部 門

2021年職員数

前年との比較

5年前との比較

8,920人
（277人）
＋251人

（△ 26人）

37,098人
（2,178人）

＋83 人
（△ 164 人）

2,191人
（29人）
△ 130人
（△ 3人）

14,614人
（2人）
＋39人
（＋1人）

62,823人
（2,486人）
＋243 人

（△ 192 人）
＋542人

（△ 204人）
△ 9,499人
（△ 368人）

△ 118人
（△ 33人）

＋144人
（±0人）

△ 8,931人
（△ 605 人）

警 察 部 門 公 営 企 業 等
会 計 部 門一般行政部門 計

　令和3年社会生活基本調査の実施

社会生活基本調査は、私たちが1日のうちどれくらいの時間
を仕事、家事、地域での活動などに費やしているかや、過去
1年間の自由時間にどのような活動を行ったかについて調査
するものです。その結果は、ワーク・ライフ・バランスの推進や
少子高齢化対策などの施策に必要な基礎資料となります。
調査をお願いする世帯には、10月上旬から中旬にかけて、
知事が任命した調査員が伺い、調査書類をお配りします。
調査の趣旨をご理解いただき、ご回答をお願いします。

▽調査対象＝無作為に選ばれた県内約3,300世帯

▽調査期日＝10月20日㊌

▽回答方法＝パソコン、スマートフォンなどによるインターネット
又は紙の調査票（調査員による回収）

▽Webページ＝https://www.pref.aichi.jp/toukei/

▽問合せ＝統計課☎052（954）6116

　「個別労働関係紛争に係る
　あっせん制度」のご案内
個々の労働者と事業主との間で起きた労働に関するトラブル
について、双方の主張から合意点を探り、話合いによる解決
を支援する「あっせん」を行っています。
利用は無料で、労働者、事業主のどちらからでもお申し出
いただけます。お気軽にお問い合わせください。

▽対象＝県内事業所の労働者及び事業主

▽Webページ＝https://www.pref.aichi.jp/soshiki/
rodoi/

▽問合せ＝労働委員会事務局審査調整課☎052（954）6833

　

　「多文化共生フォーラムあいち
　2021」の開催
11月は「あいち多文化共生月間」です。
多文化共生に対する理解を深めていただくため、「多文化
共生フォーラムあいち2021」を開催します。

▽日時＝11月20日㊏13時～16時

▽場所＝名古屋国際センター別棟ホール（名古屋市中村区）

▽内容＝①県多文化共生推進功労者表彰、②基調講演、
③パネルトーク

▽参加無料 ▽定員＝100名（事前申込制・先着順）

▽申込方法＝11月18日㊍まで（必着）に、参加申込書に必要
事項を記入の上、郵送、FAX又はEメールのいずれかで、
多文化共生推進室（〒460-8501（住所記載不要）、FAX
052（971）8736、Eメールtabunka@pref.aichi. lg.jp）へ
お申し込みください。

▽Webページ＝https://www.pref.aichi.jp/soshiki/tabunka/

▽問合せ＝多文化共生推進室☎052（954）6138

　「空の日」記念事業の参加者募集
　～名古屋空港「空の日」フェスタ2021～
「空の日」記念事業として、「名古屋空港『空の日』フェスタ
2021」を開催します。

▽開催日＝11月20日㊏

▽場所＝県営名古屋空港（西春日井郡豊山町）

▽内容（コース）

▽対象＝小中学生とその保護者 ▽参加無料

▽申込方法＝10月31日㊐までに、Webページ
からお申し込みください。1組4名までの申し
込みが可能です。

▽Webページ＝https://www.pref.aichi.jp/soshiki/
kouku/r3soranohi.html

▽問合せ＝航空空港課名古屋空港事務所☎0568（29）1603

行催事・募集

■愛知県犯罪被害者等支援条例（仮称）骨子案

▽意見募集期間＝10月15日㊎まで

▽問合せ＝県民安全課☎052（954）6176

県 民 意 見 募 集

https://www.pref.aichi.jp/soshiki/koho/0000008347.html

県民の皆様からのご意見を以下のとおり募集しています。資料は
問合せ先の課室、お近くの県民相談・情報センター及び各県民相談室
などで閲覧できる他、県のWebページからもご覧いただけます。

お知らせ

　【毎日：9時から17時30分まで】 ☎052（954）6272

　【平日：17時30分～翌9時  ㊏・㊐・㊗：24時間体制】 ☎052（526）5887

愛知県
新型コロナウイルス感染症

健康相談窓口

愛知県
新型コロナウイルス感染症

健康相談窓口

○新型コロナウイルス感染症や新型コロナワクチン接種後の副反応等が心配な方は、以下相談窓口にご連絡ください。

○新型コロナウイルス感染症関連の最新情報、新型コロナワクチン及び副反応等の情報については、以下サイトをご覧ください。

※ワクチン接種は、ご本人の意思に基づき実施されるものです。接種を受けていない人への接種の強制や偏見・差別は絶対にしないでください。

https://www.pref.aichi.jp/site/covid19-aichi/ 
 　 愛知県　新型コロナ対策　 検索愛知県新型コロナウイルス感染症対策サイト愛知県新型コロナウイルス感染症対策サイト

10月11日㊊から20日㊌まで、「秋の安全なまちづくり県民運動」を実施します。
最近、携帯電話でATMの操作を指示され発生する還付金詐欺（特殊詐欺）が多発しています。
「STOP ! ATMでの携帯電話」を新たなルールとして、還付金詐欺を防ぎましょう。
また、管理者が不在となった事業所を狙った侵入盗を防ぐため、事業所等に現金を保管しないよう
にするとともに、「現金ゼロ」の防犯宣言プレートを掲示して、現金がないことをアピールしましょう。

SDGs（Sustainable Development Goals＝持続可能な開発目標）は2030年までの国際目標で、
17のゴール・169のターゲットで構成され、地球上の誰一人として取り残さないことを誓っています。
このSDGs達成に向け、企業・大学・NPO等の各主体間のコミュニケーションやネットワーク化の促進、
SDGsの県内全域への普及・浸透を目的としたイベント「SDGs AICHI EXPO 2021」を開催します。

運動の重点
◆特殊詐欺の被害防止 ◆侵入盗の防止 ◆自動車盗の防止
◆子供と女性の犯罪被害防止 ◆暴力追放運動の推進

▽Webページ＝https://www.pref.aichi.jp/soshiki/kenmin-anzen/top1.html ▽問合せ＝県民安全課☎052（954）6176

▽Webページ＝https://sdgs-aichi.com/　 ▽問合せ＝SDGs AICHI EXPO実行委員会事務局☎052（971）6233

秋の安全なまちづくり県民運動を実施します！秋の安全なまちづくり県民運動を実施します！

「SDGs AICHI EXPO 2021」を開催します！「SDGs AICHI EXPO 2021」を開催します！

新型コロナウイルスの感染状況により、イベント等が変更・中止になる場合がありますので、最新情報はWebページ等でご確認ください。

楽しみながら
SDGsを学べる企画が
盛りだくさん！！

○ステージイベント
 ・脳科学者 茂木健一郎氏による講演
 ・吉本芸人によるSDGs漫才・コント　など

○身近なものを使いSDGsを学べる体験学習
○企業・大学・NPOなどによるブース出展
○SDGsスタンプラリー（記念品プレゼント）

▽日時＝10月22日㊎・23日㊏ 10時～17時（9時30分開場）

▽場所＝県国際展示場（Aichi Sky Expo）（常滑市） ▽参加無料

▽申込方法＝Webページから事前入場登録してください。
事前登録は
こちらから

①  9時30分～11時
②11時30分～13時

1 

2 FDAお仕事見学

滑走路＆小牧基地
バスツアー

定員：60名12時30分～15時 

愛知県では、新規陽性者数は減少に転じ、入院患者数や重症者数も継続して減少していますが、感染再拡大を防止
するため、段階的に制限を緩和していく必要があり、「愛知県厳重警戒措置」により、引き続き県民の皆様に感染防
止対策をお願いしています。
また、感染症まん延防止の切り札である新型コロナワクチン接種については、１人でも
多くの希望者に、１日でも早く受けていただけるよう、全力で推進しています。
安心な日常生活と活力ある社会経済活動を取り戻していくことができるよう、感染防止
対策の徹底にご理解とご協力をよろしくお願いします。

※各コースとも応募多数の場合は抽選

愛知県新型コロナウイルス感染症

「 厳 重 警 戒 宣 言 」発 出 中！「 厳 重 警戒宣言」発出中！
～引き続き「感染しない、感染させない」～

愛知県が設置する県内８か所の大規模集団接種会場では、県内に在住、在勤・在学する方なら
どなたでも、LINEアプリで予約してワクチン接種を受けていただくことができます。
また、予約枠に十分な余裕が生じた場合は、当日、予約なしで接種していただくこともできます。
詳細は、「愛知県新型コロナウイルス感染症対策サイト」でご確認ください。

基本的な感染防止対策の徹底 飲食店等に対する営業時間短縮等の協力要請

飲食店等以外に対する営業時間短縮等の働きかけ

業種別ガイドラインの遵守等

イベントの開催制限等

  新型コロナワクチン接種について  新型コロナワクチン接種について
など

定員：各20名

・大規模な催物を開催する場合は、事業者は
適切な感染防止対策を徹底、参加者も自ら
感染防止対策を徹底

・「感染しない、感染させない」の徹底
・外出は混雑している場所や時間を避けて、少人数で
・４人まででマスク会食

 ・営業時間の短縮
  あいスタ※認証店 ５時～21時
  その他の店 ５時～20時
 ・酒類の提供
  あいスタ認証店 11時～20時
  その他の店 11時～19時半
 ・カラオケ設備の利用自粛

・営業時間の短縮　５時～21時

※ニューあいちスタンダード（通称：あいスタ）

10月は臓器移植普及推進月間です。臓器提供の意思表示にご協力ください。～いのちへの優しさとおもいやり～　 10月は骨髄バンク推進月間です。～みなさまの骨髄バンクドナー登録へのご協力をお願いします～

毎月第１日曜日
掲載

愛知県の
広報紙
No.1083

愛知県広報広聴課 052（954）6170 〒460-8501 名古屋市中区三の丸三丁目１番２号

東　海 【村上佳菜子の週刊愛ちっち】 … 毎週木曜日 ＜21：54～22：00＞
  再 放 送 … 毎週日曜日 ＜  5：12～  5：15＞
名古屋 【まるまる◎あいち】………… 毎週土曜日 ＜17：58～18：00＞
  再 放 送 … 毎週木曜日 ＜  1：54～  1：56＞
 

ＣＢＣ 【あいち県政リポート】 毎月第2･第４土曜日 ＜11：32～11：36＞
東　海 【こんにちは愛知県です】 毎月第1･第3木曜日 ＜10：35～10：38＞
ＦＭ AICHI 【ＡＩＣＨＩ ＳＡＴＵＲＤＡＹ ＴＯＰＩＣＳ】 毎月第1･第3土曜日 ＜  7：30～  7：33＞
ＺＩＰ－ＦＭ 【ＡＩＣＨＩ ＳＵＮＤＡＹ ＴＩＰＳ】 毎月第1･第3日曜日 ＜  7：23～  7：26＞

県のテレビ番組（10月）  県のラジオ番組（10月）

※テレビ番組･ラジオ番組の放送日時は、番組編成により変更になることがあります。

・Webページ　 https://www.pref.aichi.jp/ ・インターネット情報局　https://www.doga.pref.aichi.jp/
・広報広聴課 Facebook　https://www.facebook.com/aichikoho

「女性が輝く愛知」の実現を目指します！
　本県では、「女性が元気に働き続けられる愛知」の実現に
向け、「あいち女性の活躍促進プロジェクト」を推進しており、
女性の活躍に向けた気運の醸成、ワーク・ライフ・バランスの
推進、保育サービスの充実など、様々な施策を実施しています。
　女性の活躍は、企業経営に多様な視点をもたらすとともに、

更なる付加価値を生み出す原動力となります。
　引き続き、女性の活躍に向けた組織トップの意識改革や中小
企業に対する取組支援等を通じて、女性の活躍促進をより一層
図ってまいります。


