
団体名： 豊川商工会議所

得られた効果 備考

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 130.5 ％） （達成度 108.0 ％） Ａ Ａ 現行どおり 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

A Ａ 現行どおり 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 85.0 ％） （達成度 143.3 ％） Ａ Ｂ 現行どおり 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

B Ａ 現行どおり 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 100.0 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 94.2 ％） （達成度 137.7 ％） Ａ Ａ 現行どおり 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

B Ａ 現行どおり 現行どおり

今後の展開・改善点等

○

○

○

○令和2年度は、セミ
ナーや個別相談会
を実施するなど、多
岐にわたり事業展
開を行った。
令和3年度も継続し
て事業を実施してい
く。

講習会は事業者
ニーズを把握し、よ
り具体的な内容と相
応しい講師を選定し
開催する。
個別指導は、他支
援機関との連携を
図り、ワンストップ体
制を強化する。

利用者の自主記帳
の能力向上を高め
る。

経営力強化セミナー／新展開ビジ
ネス支援・事業計画作成支援／

事業承継及び第三者承継に関す
るセミナー・個別相談会　参加人

数

若手経営者、女性経営者と
しての研鑽をつみ、会員相
互の親睦・交流を通じて、自
社経営に役立てるとともに、
地域振興の一助が図られ
た。
またセミナーや個別相談会
を通じて、企業の経営力の
強化や事業承継に対して考
える機会を設けることができ
た。

総
合
評
価

Ａ

指標

青年部・女性会事業等実施回
数

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

目標
数値

120
実績
数値

113
目標
数値

146

指標

事
業
者
へ
の

調
査
結
果目標

数値
15

実績
数値

15
目標
数値

若手後継者等育成
事業

【青年部】青年経営者並びに後
継者として研鑚をつみ、会員相
互の親睦・交流を図り、豊川商
工会議所の事業活動への参
画・協力を通じて地域商工業の
振興に寄与する。
【女性会】女性経営者または経
営に携わる女性の資質向上と社
業の発展に努めることにより、地
域・社会・福祉の増進に貢献し、
あわせて会員相互の連携と親睦
を図る。
【経営力強化セミナー／新展開
ビジネス支援・事業計画作成支
援事業】(1) 経営力強化セミ
ナー
次代を担う若手後継者には、厳
しい環境に負けることなく、各々
の課題を克服し、更なる飛躍の
ためのスキルが求められる。そ
のため、本セミナーを通して、経
営力を強化し、経営者自身のス
キルアップを図るための手法を
学んでいただく。
(2)新展開ビジネス支援・事業計
画作成支援事業
新商品や新サービスの開発、販
路開拓・拡大に必要な手法を習
得する場を提供する。
また事業計画を作成・ブラッシュ
アップするための知識を習得す
る場を提供する。
【事業承継及び第三者承継に
関するセミナー・個別相談会】
事業承継は重要かつ喫緊の課
題である。そのため、昨年度に
引き続き事業承継の必要性に、
①気づき、②課題を把握し、③
環境を整え、④計画を策定し、
⑤実行する－のステップを経
て、実際の事業承継に結びつけ
ることを目指す。併せて、「事業
承継型起業」という第三者が事
業を引継ぎ、起業するという最
新手法についてセミナーを開催
し、引退する事業者と、開業す
る事業者相互の支援を行うこと
を目的とする。

【青年部】
　総会：3回
　例会：3回
　役員会・委員会等：80回
　その他事業：10回
　　計　93回

【女性会】
　総会：1回
　例会：2回
　役員会・委員会等：12回
　その他事業：5回
　　計　20回

総合計（事業開催回数）：　113
回

【経営力強化セミナー／新展開
ビジネス支援・事業計画作成支
援事業】
　セミナー：　6回　延べ：　171名
　個別相談：　3回　延べ：　11名

【事業承継及び第三者承継に
関するセミナー・個別相談会】
　セミナー：1回　12名
　個別相談：3回　延べ　7名

総合計：　201名

小規模事業者
及び

若手後継者等

実
施
側
の

事
業
評
価

実績
数値

201

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価実績

数値

巡回・窓口相談指
導事業

地域内事業者の大多数を占
め、本市商工業の基盤をなす小
規模事業者への経営基盤の安
定強化に努める（経営、金融、
税務、労務など経営上の諸問題
や経営改善に対する指導）。創
業・経営革新への積極的な支援
を実施する。また、新型コロナウ
イルス被害や自然災害等、喫緊
の課題に速やかに対処する。こ
れらに対し、巡回及び窓口にお
いて相談・指導を行う。

①巡回・窓口指導件数　実績
延べ　　1,305事業所
実企業数　　610事業所
（内非会員）
延べ　　247事業所
実企業数　138事業所
②課題解決提案件数
　実績：54件
③経営革新計画承認件数
　　実績：16件

講習会等（集団・個
別）

小規模事業者
等

指標

実施回数（集団）

指標

実施回数（個別）

記帳継続指導 小規模事業者の自主記帳能力
を高めるため、日々の記帳から
決算、申告までの一貫した「記
帳継続指導」を実施する。

記帳指導員（委嘱税理士）によ
る記帳指導を実施する。

指導対象小規模事業者数：15
件
指導日数：73日
指導延回数：159件

小規模事業者
等

指標
指導事業所数

【集団】小規模事業者の経営に
関する幅広い知識の習得又、実
務能力、環境変化への対応力
の向上のため、各種の講習・講
演会を実施する。
【個別】直面する様々な経営課
題に対し、マンツーマンで専門
家による必要な助言、指導を行
う。

目標
数値

20

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

事業名 事業概要（背景・目的） 事業実績
主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標② ＡＢＣＤ評価

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

個社に対する経営
支援の充実および
強化を図る。

【集団（講習講演会等）】
　実績：17回実施
　受講者総数：164人
【個別（個別相談等】
　実績：86回開催
　利用者数：100人

小規模事業者

指標

巡回窓口指導延件数

指標

課題解決提案件数

小規模事業者のパートナー
として、企業体質強化や改
善支援、補助金申請支援等
を行うとともに、各種施策普
及を図ることができた。

実
施
側
の

事
業
評
価

17
目標
数値

60
実績
数値

86

経営改善、技術等習得、経
営者としての資質向上など、
経営環境変化に柔軟に対
応できるよう、専門家からの
助言、指導が図られた。

総
合
評
価

Ａ

実績
数値

541305
目標
数値

1,000
実績
数値

目標
数値

50

指標

実績
数値

経営に必要な経理・税務知
識の習得、および自主記帳
能力の向上が図られた。 総

合
評
価

２０２０年度事業実績報告の概要（小規模事業経営支援事業費補助金関係）

※　経営発達支援事業として認定を受けた事業については、備考欄に○を付すこと。



団体名： 豊川商工会議所

得られた効果 備考今後の展開・改善点等
事業名 事業概要（背景・目的） 事業実績

主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標② ＡＢＣＤ評価

２０２０年度事業実績報告の概要（小規模事業経営支援事業費補助金関係）

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 #VALUE! ％） （達成度 ％） － － 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

- － 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 145.0 ％） （達成度 ％） Ａ Ａ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ａ 現行どおり

○

○

令和2年度は、新型
コロナウイルスの影
響により、祭りが中
止となってしまった。
令和3年度開催でき
た場合は、当地域
の事業者のPRに加
え、他地域からの観
光客等の消費によ
る経済効果を促す
取り組みを実施して
いく。

実
施
側
の

事
業
評
価

創業・起業支援ネッ
トワークを推進し、
創業塾の継続と、創
業者への個別支援
の強化を図る。
また地域活性化に
向けた事業として、
地域ブランド創出の
推進や観光振興事
業など、様々な取り
組みを実施してい
く。

総
合
評
価

Ａ

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

目標
数値

20
実績
数値

29
目標
数値

指標

創業支援として、行政、市内
4商工会、日本政策金融公
庫、地元信用金庫と連携
し、創業塾、創業イベントを
開催し、あわせて個別相談
にも複数回対応することによ
り、創業への自信を持たせ
ることと創業へ結び付けるこ
とができた。

実績
数値

目標
数値

－

実
施
側
の

事
業
評
価

実績
数値

来場者数

170000
実績
数値

-
目標
数値

産業活性化事業 【とよかわ創業・起業支援ネット
ワーク事業】創業及び中小企業
支援に関する情報の共有を行
い、支援を必要とする創業者に
対して適切な支援を行う。創業
に必要な基礎知識の習得からビ
ジネスプランの作成(演習)に取り
組むなど、実際の創業に結びつ
く研修（創業塾）を実施する。
【地域ブランド創出事業】豊川市
の強みを活かし、農協等と連携
し、農商工連携推進のため、地
域資源を活用した「とよかわフラ
ワープロジェクト」を継続的に実
施する。
【商工技術等普及促進事業】簿
記、珠算、福祉住環境コーディ
ネーター検定、eco検定、ビジネ
スマネジャー検定等商工技術の
向上に資する検定の情報提供・
運営等を行う。
【観光振興事業】地域の魅力発
掘、他地域との差別化、情報発
信力向上のため、豊川市観光
協会等と連携した各種事業、ス
ポーツ振興を通じての観光振興
事業諸会議等へ参画する。
【豊川ものづくり研究グループ支
援】地域のものづくり企業の競争
力向上、並びに将来的な「自社
ブランド製品」開発に向けたビジ
ネスモデルの構築を目指すため
の相互研修の場とする。本事業
を通して、当地域のものづくり振
興、「豊川ブランド」の構築、経
営者の意識向上、並びに後継
者育成を図る。

【とよかわ創業・起業支援ネット
ワーク事業】
創業塾
　受講者：実29名（延べ：164名）
創業・経営支援ディスカッション
イベント
　10／21（水）　参加者：57名

【地域ブランド創出事業】
　会議等出席　実績：5回

【商工技術等普及促進事業】
　検定開催数　実績：　47回

【観光振興事業】
　会議等出席　実績：2回

【豊川ものづくり研究グループ支
援】
　参加企業：21社
　実績　例会：1回
　　　　　オンライン展示会攻略
セミナー1回：9名

創業を検討また
は予定している
者、小規模事業

者等

指標

創業塾受講者数

地域振興祭事業 誘客等の消費による経済効果と
魅力あるまちづくりを目指し「お
いでん祭」を開催する。

新型コロナウイルス感染拡大防
止の観点から、「おいでん祭」は
中止。

地域住民並び
に他地域の市
民、商業・観光

事業者等

指標
新型コロ
ナウイルス
感染症に
よる中止の
ため評価
なし

指標

新型コロナウイルス感染症
拡大のため、祭りの開催が
できなかった。

総
合
評
価

※　経営発達支援事業として認定を受けた事業については、備考欄に○を付すこと。



団体名： 豊川商工会議所

得られた効果 備考今後の展開・改善点等
事業名 事業概要（背景・目的） 事業実績

主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標② ＡＢＣＤ評価

２０２０年度事業実績報告の概要（小規模事業経営支援事業費補助金関係）

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 110.0 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 100.0 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 55.3 ％） （達成度 ％） Ｃ Ｂ 下げる

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ｃ Ｂ 現行どおり

商店街等・街づくり
事業

【商店街等活性化事業】商店街
活性化を目的に資料提供、アド
バイス、支援協力する。
【大型店進出対策事業】大型店
の出店予定に合わせ、地元商
業者支援の為、影響調査の実
施と報告、共存共栄方法の模索
等支援協力する。

会議等出席　実績：11回

商店街組合員、
商業事業者

指標

会議等出席
商業者に対し、自発
的に取り組みを行う
よう動機付けを継続
的に行う。

○

企業の存続・維持に欠かせない
人材の確保を図るため、求人企
業情報の把握、企業・求職者・
学生等に対する支援、就職面
接会・合同企業説明会等の開
催、関係セミナーや交流会の開
催、情報誌の発行、求人企業・
求職者情報の提供、インターン
シップ受入可能事業所の募集と
学校に対する情報提供及び必
要な調査を実施する。

合同企業説明会参加企業数：
47社

求人企業（小規
模事業者等）・
求職者・学生等
／小規模事業

者等

指標

参加企業数

目標
数値

40

調査・広報事業 【調査】今後の事業活動に反映
するため、企業の景況動向調査
を実施する。
【広報】諸施策・各種事業の普
及周知を図るため、会報「メセ
ナ」、ホームページなどに掲載
する。
【NEWS RELEASE】会議所事
業、会員事業所新商品開発な
どの発信

【景況動向調査】
市内任意抽出企業を対象に四
半期ごとに実施。

【広報事業】
月報メセナを毎月15日に発行。
HP随時更新。調査広報実施回
数　実績：40回

小規模事業者
等

指標

調査広報等実施回数

目標
数値

10

総
合
評
価

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価

実績
数値

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

景況調査等の回収
率向上およびタイム
リーな情報発信に
努める。

商店街組合、組合員・会議
所・行政・観光協会との連携
により、各種イベントを開催
し、相乗効果を狙い、街中
への居住促進、商業等の活
性化が図られた。

総
合
評
価

実績
数値

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

地元企業の人材確
保を図るため、就職
支援の充実と広域
的な連携事業を通
じ、職業観の育成と
地元事業への就職
促進を図る。

新型コロ
ナウイルス
感染症に
より一部事
業中止

目標
数値

85
実績
数値

47
目標
数値

指標

学生に対し、地元企業への
就職を促すため、各種支援
を実施することにより、企業
情報の発信と求人情報の発
信をすることができた。 総

合
評
価

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価

実績
数値

雇用促進事業

景況調査を定期的に行うこ
とにより、地域内企業の経営
状況を把握するとともに、そ
のニーズに対し、タイムリー
な支援策を実施するととも
に、域内小規模事業者の情
報発信を図ることができた。

実績
数値

11
目標
数値

指標

実績
数値

40
目標
数値

指標

※　経営発達支援事業として認定を受けた事業については、備考欄に○を付すこと。



団体名： 豊川商工会議所

得られた効果 備考今後の展開・改善点等
事業名 事業概要（背景・目的） 事業実績

主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標② ＡＢＣＤ評価

２０２０年度事業実績報告の概要（小規模事業経営支援事業費補助金関係）

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 180.0 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ａ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 100.0 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

○

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

専門家人材活用事
業の利用促進と事
業の充実強化を図
る。
産学連携にあって
は、次世代産業の
展開支援に努め、
関係支援機関との
連携を強化する。
また経営計画の策
定支援など、企業の
経営力強化につな
がる事業を継続的
に実施する。

目標
数値

10
実績
数値

18
目標
数値

実績
数値

経営強化事業

【専門家等活用促進事業】専門
知識を有する専門家等による人
材バンクを構築し、経営課題の
解決に取り組む事業者に派遣
し、経営基盤の強化に向けた支
援を図る。
【ビジネスセミナー等開催事業】
各事業者が必要とする情報、手
法等を迅速に提供するため、商
工会議所・法人会等主催による
経済政治等のセミナーを開催す
る。
【受注開拓・取引商談会】受注
拡大を図る発注・受注企業との
商談会、新規取引先等の開拓
チャンスを提供する交流会・商
談会への参加を促す。
【産学官連携交流事業】新製
品・経営革新につながる産学連
携促進事業の推進、新事業創
出を図るネットワーク形成事業
「東三河産業創出協議会」等へ
の参画。
【経営革新等支援事業】認定支
援機関として、企業の抱える課
題解決に向けて、経営革新等
計画書、持続化等補助申請書
の作成指導、経営情報や専門
家の紹介、派遣などの経営革新
等支援事業を展開する。
【人材育成プロジェクト事業】専
門性や独自性をもった教育や研
究が行われている大学と専門性
高いセミナー等を開催している
商工会議所・商工会とが連携し
人材育成のシステムに取組む。
【事業継続力強化支援事業】自
然災害等による事業活動の影
響を軽減することを目標とする
事業継続計画の立案に対し支
援協力する。
【IT化支援事業】人手不足、従
業員の高齢化、作業効率向上
等、今後、限られた人員で今ま
で以上の成果を上げる必要があ
り、その実現のためオートメー
ション化をはかる最新技術等を
紹介し、導入に対する支援を実
施する。

【専門家等活用促進事業】
　専門家：51名　　利用実績：18
名

【ビジネスセミナー等開催事業】
　実績：21回51名参加

【受注開拓・取引商談会】
「メッセナゴヤ2020」「地域の絆
2020　情報交換・商談会」等参
加
実績：22社

【産学官連携交流事業】
　会議等出席　実績：8回

【経営革新等支援事業】
　小規模事業者持続化補助金
申請：85件、事業計画作成セミ
ナー＆個別相談会：23名、経営
革新承認：14社、経営革新計画
作成指導件数：14社

小規模事業者
等

指標

専門家派遣による指導件数

指標

小規模事業者が求める個別
の課題に対し、会員である
専門家を派遣することによ
り、迅速かつ的確に課題解
決を図ることができた。
また各種セミナーの開催に
より、経営者が専門的知識
を習得する機会を提供する
ことができた。

総
合
評
価

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

各業界を取り巻く環
境・課題の把握に
努め、ニーズに合っ
た諸会議や事業の
展開を図り、業界と
の連携強化に努め
る。

目標
数値

50
実績
数値

50
目標
数値

実績
数値

部会・委員会事業 【部会・委員会事業】小規模事
業者の直面する問題等に、より
きめ細かく対応するため、商工
会議所会員で組織する9部会、
10委員会において、小規模事
業者の直面する問題等をテー
マに勉強会、講習会、情報交
換、交流会、親睦会などを実施
する。
【小規模企業活性化委員会】
各種事業別団体で構成する「小
規模企業活性化委員会」にお
いて、業界との情報交換、各種
経営改善普及事業の普及、相
談者の紹介・斡旋を実施し、経
営指導員のみではカバーできな
い小規模事業者への事業周
知、経営指導を図る。

【部会・委員会事業】
　部会勉強会、交流会、視察研
修：20回開催。委員会会議、勉
強会等：30回開催。
※中小企業相談所所属職員分
のみ（部会9、委員会8）

【小規模企業活性化委員会】
　小規模事業活性化委員会：1
回開催。24名出席 小規模事業者

等

指標

部会・委員会の開催数

指標

業種別・問題別に講習会、
勉強会を開催し、随時事業
者が求める情報を提供する
ことができた。
あわせて、会議所が音頭を
とることにより、業界全体の
代弁者となることができた。
小規模企業活性化委員会
を通して、タイムリーな話題
の提供や、業界の現状把握
をすることができ、以降の事
業活動に活かすことができ
た。

※　経営発達支援事業として認定を受けた事業については、備考欄に○を付すこと。



団体名： 豊川商工会議所

得られた効果 備考今後の展開・改善点等
事業名 事業概要（背景・目的） 事業実績

主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標② ＡＢＣＤ評価

２０２０年度事業実績報告の概要（小規模事業経営支援事業費補助金関係）

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 123.5 ％） （達成度 ％） Ａ Ａ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 150.0 ％） （達成度 ％） Ａ Ａ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ａ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 170.0 ％） （達成度 ％） Ａ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 116.7 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

健康経営が叫ばれる昨今、
従業員の健康管理の充実を
図る機会を設けるとともに、
疾病の早期発見、早期治療
への企業の取り組みを促す
機会を図れた。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

従業員の福利厚生
のニーズを把握し、
安定した企業経営
の確立、支援を図
る。
各種制度の改正内
容やメリットの周知
を図る。

目標
数値

230
実績
数値

284
目標
数値

実績
数値

事業主による、労働保険事
務の軽減、労働保険料の分
割納付、労災保険の特別加
入受付など、中小・小規模
事業者の事務効率化と福利
厚生の充実が図られた。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

労働保険の未適用
事業所の把握と適
用促進を図る。

目標
数値

8
実績
数値

12
目標
数値

実績
数値

企業の複雑な税制の勉強
と、正しい決算・申告納付を
促すための支援を実施する
ことができた。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

事業の見直しを含
め、関係団体の事
業所が求めるニー
ズの把握に努め、タ
イムリーな事業企画
と活性化を支援す
る。

目標
数値

10
実績
数値

17
目標
数値

実績
数値

青色申告会・法人
会事業

地域内の小規模事業者を主と
する個人事業主又は、法人事
業者の正しい税知識の習得、納
税意識の向上、事業の健全な
発展に向けて、セミナー等研修
事業、情報提供事業等を実施
する。

法人会・青色申告会関連事業
17事業を実施

小規模事業者
等

指標
研修事業等回数

指標

【鉄工会】
基盤技術の高度化や活動
の充実強化が図られた。
【珠算】
珠算連盟の活動の充実強
化が図られた。 総

合
評
価

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

関係団体の事業所
が求めるニーズの
把握に努め、タイム
リーな事業企画と団
体の活性化を支援
する。

目標
数値

6
実績
数値

7
目標
数値

実績
数値

産業団体事業 【豊川鉄工会】会員事業の発展
並びに親睦を図り、地域産業の
振興を目的とした各種事業を実
施する。
【珠算連盟】商工技術珠算の普
及のため、日本珠算連盟豊川
支部への支援を行う。

【鉄工会】
JIS溶接技能検定：2回6名
勉強会：1回9名
理事会：1回
福祉事業：3回

【珠算】
全国検定：2回
地方検定：11回
そろばんコンクール：1回
計316名受験
他、12名の優良生徒を表彰

小規模事業者
等

指標
諸会議等開催数

指標

労働保険事業 国から労働保険事務組合として
認可を受け、事業主に代わって
各種届出等労働保険の事務を
処理し、事務負担の軽減を図
る。併せて、中小・小規模事業
者の労働保険適用の促進を図
る。

事業所や雇用保険被保険者に
変更が発生した段階で、各委託
事業主より連絡を受け、その都
度加入・喪失・変更・脱退などの
処理を実施。12社新規受託。

小規模事業者
等

指標
新規委託事業所数

指標

福利厚生事業 中小・小規模事業者の労働者
の健康確保対策の充実強化を
図り、安定した企業経営の確立
を目的に企業を巡回し、定期・
特殊健康診断を実施する。ま
た、生活習慣病の早期発見を目
的に生活習慣病健診・ガン健
診・女性限定の健診・脳ドック健
診の実施。労働者の福利厚生
の充実向上を図る優良従業員
表彰を実施する。

巡回定期健康診断（労働安全
衛生法に基づく健診）：172社、
2,184名受診、同2次：13社、19
名受診、巡回特殊健診（特定作
業従事業務）：27社、140名受
診、生活習慣病健診・がん検診
一般：21社、62名受診　　女性
限定：35社、67名受診、脳ドック
健診：16社、20名受診

優良従業員表彰：38社、107名

小規模企業労
働者・事業主・
女性経営従事

者等

指標

受診企業数

指標

※　経営発達支援事業として認定を受けた事業については、備考欄に○を付すこと。


