
（別添） 

【令和２年厚生労働省障害者総合福祉推進事業】 

新型コロナウィルス感染症の感染拡大による就労移行支援事業における 

就職活動支援等に関する緊急調査 調査項目リスト 

 
依頼状記載のＵＲＬ(ＱＲコード)にアクセスすると、回答用フォームとして３ページに渡

り以下の設問が表示されます。 

表示や注意書きに従い回答を入力して、画面を進めてください。 

なお、２ページ目以降は任意回答となっており、未入力でも画面を進め回答を完了するこ

とが可能ですが、可能な限り回答にご協力いただくようお願い申し上げます。 

※本票は回答の下書きとしてご利用ください。 

・事業所名 

・事業所番号（半角数字 10 桁）※回答の重複の確認等に使用します。 

・ご担当者様のお名前 

・ご担当者様の連絡先（電話番号またはメールアドレス） 

※以上はいずれも必須回答としておりますが、集計の対象とはいたしません。 
 

問１．貴事業所の所在地を市区町村まで入力ください。 
 

問２．貴事業所において令和２年８月に報酬上算定した（自治体に届け出ている）就労移行

支援サービス費の区分を以下から選択してください。 
※貴事業所が就労移行支援事業の指定を受けた日から 2年以内の場合は「３」を選択ください。 

1. 就職後６月以上定着率が５割以上 

2. 就職後６月以上定着率が４割以上５割未満 

3. 就職後６月以上定着率が３割以上４割未満 

4. 就職後６月以上定着率が２割以上３割未満 

5. 就職後６月以上定着率が１割以上２割未満 

6. 就職後６月以上定着率が０割超１割未満 

7．就職後６月以上定着率が０割 

 

問３．貴事業所の利用者の障害種別について、以下のうちから該当する利用者が多い順に３

つまで選び、多い順に１～３の番号を選択してください。 

1.身体障害 2.知的障害 3.精神障害 4.難病等 5.発達障害 6.高次脳機能障害 

      

 

問４－１．令和元年８月末時点の貴事業所の定員数を入力ください。（半角整数） 

令和元年８月末 人 

 

問４－２．令和２年８月末時点の貴事業所の定員数を入力ください。（半角整数） 

令和２年８月末 人 

１ページ目：ご回答者様について 
２ページ目：事業所の基礎情報について 



（別添） 

問５－１．昨年の就労移行支援の状況について、令和元年(平成 31 年)１月～８月各月の①一

般就労移行者数、②そのうち在宅就労の形態で雇用された利用者数を選択して下さい。 
※「うち在宅就労で雇用された利用者」には、雇用と同時に週１日以上在宅勤務を行う形態で就労する

こととなった利用者を計上してください。 

※②が①の内数（②の数字が①より小さい）となっているかご確認をお願いいたします。 

※各月の人数の選択肢は右へ画面をスクロールすることで表示できます。（25 名以上は「25 名以上」を

選択ください。） 

令和元年(平成 31 年) １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 

①一般就労移行者数 人 人 人 人 人 人 人 人 

 ②うち在宅就労で雇用され

た利用者 
人 人 人 人 人 人 人 人  

問５－２．昨年（令和元年（平成３１年））１月～８月の各月に企業において職場実習を実施

した利用者数を選択して下さい。 

令和元年(平成 31 年) １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 

職場実習を実施した利用者数 人 人 人 人 人 人 人 人  
問６－１．本年の就労移行支援の状況について、令和２年１月～８月各月の①一般就労移行

者数、②そのうち在宅就労の形態で雇用された利用者数を選択して下さい。 
※「うち在宅就労で雇用された利用者」には、雇用と同時に週１日以上在宅勤務を行う形態で就労する

こととなった利用者を計上してください。 

※②が①の内数（②の数字が①より小さい）となっているかご確認をお願いいたします。 

※各月の人数の選択肢は右へ画面をスクロールすることで表示できます。（25 名以上は「25 名以上」を

選択ください。） 

令和２年 １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 

①一般就労移行者数 人 人 人 人 人 人 人 人 

 ②うち在宅就労で雇用され

た利用者 
人 人 人 人 人 人 人 人  

問６－２．本年（令和２年）１月～８月の各月に企業において職場実習を実施した利用者数

を選択して下さい。 

令和２年 １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 

職場実習を実施した利用者数 人 人 人 人 人 人 人 人 

 

問７．新型コロナウィルス感染の拡大による利用者の就職活動(職場実習や採用面接等の求職

活動)の今後の見通しについて、以下のうち該当するもの一つを選択してください。 

１．就職活動が停滞しており、回復の見通しが立っていない 

２．就職活動が停滞しているが、今後回復が見込まれる 

３．一時は就職活動が停滞したが、既に改善している 

３ページ目：新型コロナウィルスの感染拡大による影響について 
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４．就職活動の状況は変わらず、特に影響はない 

問８．新型コロナウィルス感染の拡大後に実施した取り組みについて、以下のうち該当する

ものすべてを選択してください。 

１．利用者に対し、オンラインによる就職活動支援を実施している 

２．事業所で提供する訓練・プログラム等について、在宅雇用を目指した内容を導入している 

３．利用者の体調管理やモチベーションの維持のための支援に注力している 

４．就労移行支援の支援期間の延長を実施している 

５．利用者の就職先として新たな職域（業種、業界、分野）の企業等の開拓に努めている 

６．障害者雇用の経験がない企業に受け入れを働きかけている 

７．障害者の雇用受け入れ実績のある企業に対してアプローチしている 

８．特に取組なし 

９．その他（                 ） 

 

※※※以上で設問は終了です。回答フォームへのご入力よろしくお願いいたします。※※※ 


