
教員の多忙化解消に向けた取組を推進します 
予算額  ６１，３８２千円 

 

 

平成２９年３月に策定した「教員の多忙化解消プラン」に基づき、教員の負担軽減を図り、質の高い教育を持続的に行うた
めの環境を整えます。 

 
「多忙化解消プラン」 

具体的な取組の柱 

長時間労働の是正に向けた 

在校時間管理の適正化 

業務改善に向けた 

学校マネジメントの推進 

部活動指導に関わる 

負担の軽減 
業務改善と環境整備に向けた取組 

 

 

 

平成30年度 

重点取組事業 

 
学校業務改善推進事業費 
 
◎出退勤時刻記録の電子化 

２，６０５千円（新規） 
在校時間管理の適正化と各

教員のタイムマネジメントの
意識向上を図る。 
（県立学校５校で試行） 

 
教員研修ＩＴ化事業費 
 
◎教員研修のＩＴ化 

５，５７５千円 
教員が在校のまま、自己

の都合に合わせて受講で
きるｅラーニング研修を
実施し、効率的な学校運営
を推進する。 

 

部活動指導員配置モデル事業費 
部活動指導員配置事業費補助金 
◎部活動指導員の配置促進 

４７，９４６千円（新規） 
単独で部活動の指導、大会へ

の引率等を行う部活動指導員を
配置する。 
・高等学校１２校へのモデル
配置 

 ・中学校へ配置する市町村へ
の補助 

 
学校業務改善推進事業費 
 
◎学校における業務改善の推進 

５，２５６千円（拡大） 
取組実践検証校におけるモデル事業を 

他の学校・地域に展開し、教員の本来業務の洗
い出し等の業務改善を実施し、成果の普及を図
る。 
 ・取組実践検証校 

小・中学校  １市町村へ委託 
県立学校   １校 → ３校 

 

 

 

 

その他の取組 

○メンタルヘルス対策の推進 
臨床心理士による面談相談

を実施し、教員のメンタルヘル
ス対策を推進する。 

 

○ストレスチェックの実施 
心理的負担を把握するスト

レスチェックを実施する。 

○体系的な教員研修の実施 
研修計画の中に、学校マ

ネジメントに関する研修を
重点的に位置付け、教員の
キャリアステージを見通し
た体系的な研修を実施す
る。 

○運動部活動指導者研修の開催 
指導経験の浅い教員を対象に、

部活動の指導上の留意点や技術指
導等に関する研修会を実施する。 

 
○部活動指導ガイドラインの作成 
 休養日及び活動時間についての
方針を含む部活動指導全般に関す
る指針を示す。 

○専門スタッフの配置 
・スクールカウンセラーの配置 

・スクールソーシャルワーカー 

  高等学校への配置 

  小中学校等へ配置する市町村への補助 

・定時制課程単位制教育相談事務員の配置 

・語学相談員の配置 

・外国人生徒等支援員の配置 

・就労アドバイザーの配置 
・キャリア教育コーディネーターの配置 

・部活動専門指導員の配置 

○教職員定数の改善   小中学校  ＋８８人 

新学習指導要領の実施に伴う外国語教育の早期化・教科化などの教育課題に対応するため、教職員定数の改善を図る。   

教育委員会高等学校教育課 

教科・定通指導グループ 

内線 ３９０３・３９０４ 

（ダイヤルイン）０５２－９５４－６７８７  

平成３０年度 

重点取組事業 

お問い合わせ 

愛知県教育委員会事務局 

教育企画課 

教育政策グループ 

TEL052-954-6827(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ) 



 


